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	مستند سازی شد.                 به واحدهای آموزشی :  ارسال گردد
	سطوح اجرایی : مدیر/رئیس، معاونین
	مدیریت / اداره آموزش و پرورش.....
	موضوع :  فراخوان جذب مصاحبه گر
	سلام علیكم
	پس از حمد خداودرود و صلوات بر محمد و آل محمد و با احترام، به استناد دستورالعمل های 25/ 80216/ 180- 6/ 5/ 97 و 25/ 94404/ 180- 22/ 5/ 97 وزارت متبوع و با توجه به اهمیت فرایند مصاحبه در انتخاب نیروی كارآمد در آموزش و پرورش، كارشناسی ارتباط با پردیس های دانشگاهی این اداره كل، اقدام به ایجاد بانك اطلاعات مصاحبه گران نموده است.
	مقتضی است همكاران شاغل رسمی یا پیمانی فارغ التحصیل دوره كارشناسی ارشد و دكتری در تمامی گرایش های رشته های: علوم تربیتی، علوم انسانی، روانشناسی و راهنمایی و مشاوره (ترجیحا با حداقل ۳ سال سابقه تدریس در دانشگاه فرهنگیان و مراكز تربیت معلم سابق) كه تمایل به همكاری به عنوان مصاحبه گر (متقاضیان ورود به دانشگاه فرهنگیان، استخدام پیمانی، سرباز معلم و ...) را دارند تا روز سه شنبه 31/ 02/ 98 نسبت به ثبت اطلاعات درخواست شده در سامانه جامع مدیریت منابع (بخش فراخوان ها- بانك مصاحبه گران) به آدرس http://erp.isfedu.ir  اقدام نمایند.
	توجه:
	1-  چنانچه همكارانی قبلا در گروه مصاحبه حضور داشته اند، جهت ادامه همكاری می بایست از طریق این سامانه ثبت نام نمایند.
	2- نام كاربری و كلمه عبور، كد ملی می باشد.
	3- در صورت اشکال در ورود به سامانه  با واحد فناوری منطقه/ ناحیه خود تماس حاصل نمایید.
	4- قبل از ورود به سامانه لازم است مدارك زیر را جهت بارگذاری آماده نمایید:
	تصویر آخرین مدرك تحصیلی، تصویر آخرین ابلاغ تدریس در دانشگاه، عكس پرسنلی (4×3)
	فرمت فایل ها jpg  و حجم فایل حداكثر 200 كیلوبایت
	5- چنانچه تصویر آخرین مدرك تحصیلی به دلیل مانده تعهد خدمتی در دسترس نمی باشد، تصویر فرم 502 بارگذاری گردد.
	6-  ثبت نام در سامانه به منزله تایید نهایی نمی باشد و این ثبت نام هیچ گونه حقی را برای متقاضی ایجاد نمی نماید.
	7- جهت كسب اطلاعات بیشتر با شماره 37108615 تماس حاصل فرمایید.


