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جناب آقای دکتر علی آقاییجودکی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان لرستان

جناب آقای دکتر رمضان پیری

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان ایلام

جناب آقای دکتر تقی آقا حسینی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان اصفهان

جناب آقای دکتر منصور نیک پناه

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان سیستان و بلوچستان

جناب آقای دکتر حسن جرفی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان خوزستان 

جناب آقای مجتبی حیدری

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان مرکزی

جناب آقای دکتر منوچهر ضیائی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان هرمزگان

جناب آقای دکتر سید سعید احدزاده

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان البرز

جناب آقای دکتر علی بلاغی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیسهای استان تهران

جناب آقای رمضان نیری

سرپرست  محترم مدیریت امور پردیس های استان خراسان رضوی

سلام علیکم

با احترام و آرزوی توفیق روزافزون، پیرو نامه شماره ٥٠٠٠٠/١٦٠٦٤/٣٠٠ مورخ ١٣٩٩/١١/٦ درخصوص اجرای 

«دوره مهارت اموزی حق التدریس های سال ١٣٩٩»  مقتضی است دستورالعمل دوم مدنظر قرار گیرد : 
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تقویم آموزشی دوره مهارت آموزی حق التدریس های سال ١٣٩٩، به شرح زیر تغییر یافته است :  

بازه زمانی عنوان

١ الی ١٠ بهمن ٩٩ اعلام محل آموزش و ثبت نام غیر حضوری مهارت آموزان

تا ١٥ بهمن ٩٩ ارائه درس در سامانه گلستان

تا ١٨ بهمن ٩٩ انتخاب واحد در سامانه گلستان

از ٦ بهمن ٩٩ دسترسی به محتوای دروس در سامانه ftp (شروع پودمان 

اول/ اطلاعیه شماره٤)

از ٢٣ و ٢٤ بهمن ٩٩ شروع جلسات دروس کارآموزی و آموزش پژوهی

١ اردیبهشت ١٤٠٠ پایان پودمان اول 

٨ اردیبهشت ١٤٠٠ (همه رشته ها به غیر از 

آموزش ابتدایی)

٩ اردیبهشت ١٤٠٠ (رشته آموزش ابتدایی)

امتحانات پودمان اول

١١ اردیبهشت ١٤٠٠ شروع پودمان دوم 

٣١ خرداد ١٤٠٠ پایان جلسات دروس کارآموزی و آموزش پژوهی

١٥ تیر ١٤٠٠ پایان زمان ثبت نمرات دروس کارآموزی و آموزش پژوهی

١٣ مرداد ١٤٠٠ (همه رشته ها به غیر از 

آموزش ابتدایی)

١٤ مرداد ١٤٠٠ (رشته آموزش ابتدایی)

امتحانات پودمان دوم

هفته چهارم مرداد ١٤٠٠ آزمون جامع (اصلح)

هفته سوم شهریور ١٤٠٠ اعلام نتایج نهایی به وزارت آموزش و پرورش

در ابتدای کار و قبل از شروع پودمان اول، میبایست همه دروس در سامانه گلستان تعریف شوند ولی فقط  

برای دروس پودمان اول، استاد تعیین شود و برای بقیه دروس، در پودمان دوم استاد تعریف شود.

برای  هر درس (غیر از دروس کارآموزی و آموزش پژوهی) فقط ٤ جلسه ٢ساعته به صورت نظری و عادی (در  

بازه زمانی شروع پودمان اول تا ١ اردیبهشت ١٤٠٠/ تقریبا هر دو هفته یکبار) تعریف شود. جلسات کلاس در 

سامانه LMS  تشکیل شود. 
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برای دروس کارآموزی (١٦ جلسه ٦ ساعته به صورت الکترونیکی و عادی/ هر هفته) و آموزش پژوهی (١٦  

جلسه ٦ ساعته به صورت عادی/ هر هفته یکبار) در بازه زمانی ابتدای پودمان اول تا پایان خرداد ١٤٠٠ تعریف 

شود. مجموعا در گزارش ١٤٧ سامانه گلستان، ساعات هر درس باید ٩٦ ساعت باشد.

در سامانه گلستان، دروس تخصصی رشته های دبیری (متوسطه) معادل شده و مشترک ارائه شود (یک گروه  

اصلی و بقیه گروه ها  فرعی تعریف شود). 

جلسات دروس کارآموزی و آموزش پژوهی در سامانه LMS تشکیل شود. در مواردی که با توجه به  

دستورالعمل های ستاد ملی مقابله با کرونا، امکان برگزاری کلاس حضوری وجود دارد، تشکیل کلاس یا رفع 

اشکال حضوری بلامانع است. 

در صورت کمبود استاد مربوطه، تعداد نفرات هر کلاس برای دروس کارآموزی و آموزش پژوهی، تا ٢٥ نفر می  

تواند افزایش یابد.

کتابچه راهنمای دو درس کارآموزی و آموزش پژوهی برای این دوره (بر مبنای ١٦ هفته) ویرایش و آماده شده  

است که میبایست همانند دوره های گذشته در اختیار استادان و مهارت آموزان این دروس قرار داده شود.

زمان ثبت نمرات دو درس کارآموزی و آموزش پژوهی به هیچ عنوان قابل تمدید نمی باشد. 

کنترل حضور و غیاب و شرکت فعال مهارت آموزان در کلاس ها الزامی است و تعداد غیبت بیشتر از یک  

چهارم تعداد جلسات، موجب حذف درس می شود.

برای هر استاد (هیات علمی / مدعو ) در دوره مهارت آموزی حداکثر ١٦ ساعت درس تعریف شود.  

 پرداخت حق الزحمه به اساتید دوره مهارت آموزی خارج از برنامه کارشناسی پیوسته و سایر مقاطع می باشد 

بنابراین سقف ساعات تدریس استادان موظف و هیات علمی نباید با دروس دوره مهارت آموزی پر شود. 

پرداخت حق التدریس استادان با توجه به گزارش سامانه LMS و گلستان و فعالیتهای استادان در این سامانه  

ها امکانپذیر می شود.

طبق نامه ٧١٠/١٨٩٢٨٧ مورخ ١٣٩٩/١١/٨  مرکز برنامه ریزی نیروی انسانی و امور اداری وزارت آموزش و  

پرورش، افرادی که موفق به گذراندن دوره مهارت آموزی نمی شوند صرفا یکبار اجازه دارند برای گذراندن 

دروس افتاده مجددا در دوره شرکت نمایند. در صورت عدم قبولی، مهارت آموزان می بایست برای شرکت در 

آزمون جبرانی مجدد، هزینه آموزش های خود را به دانشگاه پرداخت کند. مبلغ این هزینه متعاقبا اعلام 

خواهد شد. 
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در خصوص آندسته ازمهارت اموزان سنوات قبل که تقاضای گذراندن دروس افتاده یا نگذرانده خود را با  

ورودیهای جدید دارند، می بایست اطلاعات مورد نیاز ایشان براساس جدول اکسل پیوست، تنظیم و تا تاریخ 

٩٩/١١/١٥ به این معاونت ارسال شود.

   به پیوست  موارد ذیل ارسال می شود : 

کتابچه راهنمای دروس آموزش پژوهی و کارآموزی دوره مهارت آموزی حق التدریس های سال ٩٩ -١

دروس پودمان١ و٢ تغییریافته دوره مهارت آموزی حق التدریس های سال٩٩ -٢

لیست پذیرفته شدگان تاخیر گزینش آزمون استخدامی سال ١٣٩٨ معرفی شده از سوی وزارت آموزش و  -٣

پرورش و جاماندگان دوره های گذشته مهارت آموزی (این افراد بدون پرداخت شهریه، در دوره مهارت آموزی 

حق التدریس های سال٩٩ شرکت خواهند کرد).

متن اطلاعیه شماره ٦ (درخصوص نحوه ثبت نام و نوع مدارک مربوط به ثبت نام افراد فوق) -٤

یک فایل اکسل برای پر کردن اطلاعات مهارت آموزان سنوات قبل که دروس افتاده و یا نگذرانده دارند و  -٥

متقاضی گذراندن دروس خود با دوره مهارت آموزی جاری هستند.


